Он-лайн консультація

Прийняття рішень атестаційними комісіями. 

Зразки документів, що подаються комісії ІІ рівня

Відповідно до пункту 3.8. Типового положення про атестацію педагогічних працівників атестація здійснюється атестаційними комісіями першого рівня до 01 квітня, атестаційними комісіями другого рівня – до 10 квітня.

Засідання атестаційної комісії проводиться в присутності працівника, який атестується (пункт 3.10). За рішенням атестаційної комісії атестація може бути проведена за відсутності працівника, якщо він не з’явився на засідання атестаційної комісії з об’єктивних причин (службове відрядження, територіальна віддаленість, тривала хвороба та інші причини, що перешкоджають присутності на засіданні) і дав на це письмову згоду (додаток 1). Атестація працівників, стосовно яких порушено питання про невідповідність займаній посаді, проводиться тільки за їх присутності.

Засідання атестаційної комісії оформлюється протоколом, який підписується всіма членами атестаційної комісії (пункт 3.11). Члени атестаційної комісії можуть у письмовій формі викласти окрему думку щодо рішення атестаційної комісії, яка додається до протоколу.
Відповідно до пункту 3.12 засідання атестаційної комісії є правомочним, якщо на ньому присутні не менш як 2/3 її членів. Рішення атестаційної комісії приймаються простою більшістю голосів присутніх на засіданні членів атестаційної комісії. У разі однакової кількості голосів «за» і «проти» рішення приймається на користь педагога.

Відповідно до пункту 3.13 Типового положення за результатами атестації атестаційні комісії приймають такі рішення:

1) педагогічний працівник відповідає займаній посаді;

2) присвоїти педагогічному працівнику кваліфікаційну категорію («спеціаліст», «спеціаліст другої категорії», «спеціаліст першої категорії», «спеціаліст вищої категорії»);

3) педагогічний працівник відповідає (не відповідає) раніше присвоєній кваліфікаційній категорії («спеціаліст», «спеціаліст другої категорії», «спеціаліст першої категорії», «спеціаліст вищої категорії»);

4) присвоїти педагогічному працівнику педагогічне звання («викладач-методист», «учитель-методист», «вихователь-методист», «педагог-організатор-методист», «практичний психолог-методист», «керівник гуртка-методист», «старший викладач», «старший учитель», «старший вихователь», «майстер виробничого навчання І категорії», «майстер виробничого навчання ІІ категорії»);

5) порушити клопотання перед атестаційною комісією ІІ, ІІІ рівнів або атестаційною комісією центрального органу виконавчої влади (залежно від підпорядкування навчального та іншого закладу, в якому створено атестаційну комісію І рівня) про присвоєння педагогічному працівнику кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії» та/або педагогічного звання або про відповідність працівника раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії», та/або відповідність працівника раніше присвоєному педагогічному званню;

6) педагогічний працівник відповідає (не відповідає) раніше присвоєному педагогічному званню;

7) педагогічний працівник відповідає займаній посаді за умови виконання ним заходів, визначених атестаційною комісією;

8) педагогічний працівник не відповідає займаній посаді.
Рішення атестаційної комісії повідомляється педагогічному працівнику одразу після її засідання під підпис (п. 3.15).
У випадку прийняття рішення про порушення клопотання перед атестаційною комісією ІІ рівня про присвоєння (підтвердження) педагогічному працівнику кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії» (педагогічного звання) до атестаційної комісії відділу освіти, молоді та спорту Ямпільської районної державної адміністрації подається клопотання (додаток 2), витяг із протоколу засідання атестаційної комісії навчального закладу (додаток 3), оформлений атестаційний лист у трьох примірниках (додаток 4). Якщо порушується клопотання про присвоєння (підтвердження) кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії» та педагогічних звань декільком педагогам, витяг із протоколу можна надавати один.
Нагадуємо, що відповідно до пункту 3.16 Типового положення педагогічний працівник визнається таким, що відповідає займаній посаді, якщо:

1) має освіту, що відповідає вимогам, визначеним нормативно-правовими актами в галузі освіти;

2) виконує посадові обов’язки в повному обсязі;

3) пройшов підвищення кваліфікації. 
Кваліфікаційна категорія та педагогічне звання, присвоєні педагогічному працівнику за результатами атестації, можуть змінюватися лише за рішенням атестаційної комісії (п. 3.30).

Один примірник атестаційного листа зберігається в особовій справі, другий примірник не пізніше трьох днів після атестації видається педагогу під підпис (п. 3.15).
Протягом п’яти днів після засідання рішення атестаційної комісії оформлюється наказом, який у триденний строк доводиться до відома педагогічного працівника під підпис та подається в бухгалтерію для нарахування заробітної плати (з дня прийняття відповідного рішення атестаційною комісією) (п. 6.1).
Додаток 1
Голові атестаційної комісії відділу 

освіти, молоді та спорту Ямпільської 

районної державної адміністрації

Проценку О. В.

учителя біології та хімії Імшанської 

загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів

Іванова Івана Івановича

Заява


Користуючись пунктом 3.10. Типового положення про атестацію педагогічних працівників, прошу атестувати мене з підтвердженням відповідності кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» за моєї відсутності у зв’язку з територіальною віддаленістю.


З рішенням атестаційної комісії Імшанської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів від 30 березня 2018 року згоден.

Дата












Підпис
Додаток 2

Атестаційна комісія відділу освіти, 

молоді та спорту Ямпільської 

районної державної адміністрації

КЛОПОТАННЯ


Атестаційною комісією ______________________________________________

                                                                                     назва закладу освіти
_________________________прийнято рішення про відповідність займаній посаді 
        дата прийняття рішення
_____________________________________________________________________

посада
____________________________________________________________________

П.І.П.
та про можливість присвоєння йому (їй) кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії».


На підставі викладеного, керуючись пунктом 2.12 Типового положення про атестацію педагогічних працівників, атестаційна комісія порушує клопотання про присвоєння __________________________________ кваліфікаційної категорії 






П.І.П.
«спеціаліст вищої категорії».


Атестаційною комісією закладу освіти встановлено, що професійна діяльність ___________________________________________ відповідає вимогам, 





П.І.П.
установленим пунктом 4.6 Типового положення, для присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії».
Додаток: 

1. Витяг із протоколу засідання атестаційної комісії ____________________________

                                                                                                           назва закладу освіти
від ____ № _______.

2. Атестаційний лист (3 примірники).

Голова атестаційної комісії 

___________________________

________________
________________
       назва закладу освіти



              підпис


     ініціали, прізвище
Дата ___________
Атестаційна комісія відділу освіти, 

молоді та спорту Ямпільської 

районної державної адміністрації

КЛОПОТАННЯ


Атестаційною комісією ______________________________________________

                                                                                     назва закладу освіти
_________________________прийнято рішення про відповідність займаній посаді 

        дата прийняття рішення
_____________________________________________________________________

посада
____________________________________________________________________

П.І.П.
та про можливість присвоєння йому (їй) педагогічного звання «старший учитель».


Керуючись пунктом 2.12 Типового положення про атестацію педагогічних працівників, атестаційна комісія порушує клопотання про присвоєння __________________________________ педагогічного звання «старший учитель». 






П.І.П.

Атестаційною комісією закладу освіти встановлено, що професійна діяльність ___________________________________________ відповідає вимогам, 






П.І.П.
установленим пунктом 5.3 Типового положення, для присвоєння педагогічного звання «старший учитель».
Додаток: 

1. Витяг із протоколу засідання атестаційної комісії ____________________________

                                                                                                           назва закладу освіти
від ____ № _______.

2. Атестаційний лист (3 примірники).

Голова атестаційної комісії 

___________________________

________________
________________
              назва закладу освіти



        підпис


     ініціали, прізвище
Дата ___________

Атестаційна комісія відділу освіти, 

молоді та спорту Ямпільської 

районної державної адміністрації

КЛОПОТАННЯ


Атестаційна комісія ______________________________________________

                                                                                     назва закладу освіти
за результатами вивчення діяльності педагогічного працівника __________________












П.І.П.
у 2017-2018 навчальному році порушує клопотання перед атестаційною комісією відділу освіти, молоді та спорту Ямпільської районної державної адміністрації  про прийняття рішення щодо відповідності __________________________________ 










П.І.П.
кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» та педагогічному званню «учитель-методист», діяльність якого відповідає вимогам,  установленим пунктами 4.6, 5.2 Типового положення про атестацію педагогічних працівників.
Додаток: 

1. Витяг із протоколу засідання атестаційної комісії ____________________________

                                                                                                           назва закладу освіти 

від ____ № _______.

2. Атестаційний лист (3 примірники).

Голова атестаційної комісії 

___________________________

________________
________________
          назва закладу освіти



              підпис


     ініціали, прізвище
Дата ___________

Додаток 3

ВИТЯГ

із протоколу № ________ засідання атестаційної комісії ___________________________________________________ від _______________



назва закладу освіти
ВИРІШИЛИ:
1. Порушити клопотання перед атестаційною комісією відділу освіти, молоді та спорту Ямпільської районної державної адміністрації про присвоєння (підтвердження) кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії» __________________________________________________________________.





посада, П.І.П.
2. Порушити клопотання перед атестаційною комісією відділу освіти, молоді та спорту Ямпільської районної державної адміністрації про присвоєння (підтвердження) педагогічного звання «старший учитель»

 ____________________________________________________________________.





посада, П.І.П.
Голова атестаційної комісії 

___________________________

________________
________________
       назва закладу освіти



        підпис


     ініціали, прізвище
Секретар атестаційної комісії   
         ________________
________________








підпис


     ініціали, прізвище
Додаток 4

АТЕСТАЦІЙНИЙ ЛИСТ 

I. Загальні дані 

Педагогічний працівник, що атестується,         Іванова Ірина Іванівна
                                                                                      (прізвище, ім'я, по батькові)

Дата народження   


    03 березня 1970 року
                                                                          
             (число, місяць, рік)

Посада, яку займає педагогічний працівник, стаж  роботи на займаній посаді на час атестації учитель початкових класів Ямпільської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 1, 25 років
Загальний стаж педагогічної діяльності (роботи за спеціальністю) 25 років
Освіта (освітньо-кваліфікаційний рівень, найменування навчального закладу, рік його закінчення, спеціальність)      повна вища освіта, спеціаліст, Глухівський державний педагогічний інститут імені С. М. Сергеєва-Ценського, 1990 рік, «Педагогіка і методика початкового навчання»
Науковий ступінь (вчене звання) __________________немає______________ 
Підвищення кваліфікації протягом останніх 5 років (з якої спеціальності, номер та дата видачі документа, що підтверджує підвищення кваліфікації) учитель початкових класів, свідоцтво НВВ № 030015, видане Комунальним закладом Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти 12.02.2017
Дата та результати проведення попередньої атестації 06.04.2012, підтверджена кваліфікаційна категорія «спеціаліст І категорії»
Характеристика діяльності педагогічного працівника у міжатестаційний період 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
II. Результати атестації педагогічного працівника

Рішення атестаційної комісії ___________________________________:






назва закладу освіти

 Іванова Ірина Іванівна відповідає займаній посаді.

 (1) відповідає займаній посаді; 

За результатами атестації:

присвоїти кваліфікаційну категорію_______________________________________ 




                                                  («спеціаліст, «спеціаліст ІІ категорії», 

__________________________________________________________________;
«спеціаліст першої категорії», «спеціаліст вищої категорії»)



порушити клопотання перед атестаційною комісією відділу освіти, молоді та спорту     
                                                                                                                         


(про присвоєння

Ямпільської районної державної адміністрації про присвоєння (підтвердження) Івановій І. І.  кваліфікаційної категорії «спеціаліст вищої категорії», педагогічного звання «старший учитель»_________________________________________________________
               кваліфікаційної категорії  «спеціаліст вищої категорії»; про присвоєння педагогічного звання)

Результати голосування:   кількість голосів:  
7 (сім), 
проти 0 (нуль), 
утримались 0 (нуль).

Рекомендації   атестаційної   комісії   (зазначення    заходів,   за   умови   виконання    яких працівник вважається таким, що відповідає займаній посаді) рекомендації не надавались. 

	Голова атестаційної комісії  
	______________________

(підпис)
	_________________
(прізвище, ініціали)


	Члени комісії:  
	______________________

(підпис)
	_________________
(прізвище, ініціали)

	
	
	

	
	______________________

(підпис)
	_________________

(прізвище, ініціали)

	
	
	

	
	______________________

(підпис)
	_________________

(прізвище, ініціали)

	
	
	

	
	______________________

(підпис)
	_________________

(прізвище, ініціали)

	
	
	

	
	______________________

(підпис)
	_________________

(прізвище, ініціали)

	
	
	

	
	______________________

(підпис)
	_________________

(прізвище, ініціали)

	
	
	

	
	______________________

(підпис)
	_________________

(прізвище, ініціали)


Дата атестації   _____________

                                  (число, місяць, рік)

З рішенням атестаційної комісії ознайомлений    ________________________________
                                                                                                      (підпис працівника, який атестується) 
М.П. 
ІІІ.  Результати атестації атестаційною комісією ІІ  (ІІІ) рівня*


Рішення атестаційної комісії  відділу освіти, молоді та спорту Ямпільської районної державної адміністрації: ____________________________________________________________

                                                             
 (присвоїти кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії»,

_____________________________________________________________________________________

                                                     педагогічне звання)
_________________________________________________________________________________________________
Результати голосування:   кількість голосів:  за _________​​​​​___________ ,                 проти __________________, утримались ___________________.

	Голова атестаційної комісії  
	______________________

(підпис)
	О. В. Проценко
(прізвище, ініціали)


	Члени комісії:  
	______________________

(підпис)
	Н. Є. Босак
(прізвище, ініціали)

	
	
	

	
	______________________

(підпис)
	Н. Л. Власова
 (прізвище, ініціали)

	
	
	

	
	______________________

(підпис)
	Н. В. Дзюба
 (прізвище, ініціали)

	
	
	

	
	______________________

(підпис)
	О. П. Семенцова
 (прізвище, ініціали)

	
	
	

	
	______________________

(підпис)
	О. А. Тарасенко
 (прізвище, ініціали)

	
	
	

	
	______________________

(підпис)
	О. М. Цілуйко
 (прізвище, ініціали)


Дата атестації   _____________

                                  (число, місяць, рік)

З рішенням атестаційної комісії ознайомлений    ________________________________
                                                                                                      (підпис працівника, який атестується) 
М.П. 
